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ท่ี ส.ร.ก.ศ ว๑/๒๕๖๘ 

๔ มีนาคม ๒๕๖๘ 

เรื่อง ขอประชาสัมพันธ์ การเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖๗ และอบรมสัมมนาวิชาการ ครั้งท่ี ๓๒  

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สพป. สพม. และสศศ. 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑. โครงการ/กำหนดการประชุมสามัญและอบรมสัมมนาวิชาการประจำปี ๒๕๖๗ จำนวน ๑ ชุด 
       ๒. ใบสำคัญแสดงการจดทะเบียน (ส.ค.๒)      จำนวน ๑ ชุด 
       ๓. ใบสำคัญแสดงการจดทะเบียนคณะกรรมการสมาคมข้ึนใหม่ท้ังชุด (ส.ค.๖)     จำนวน ๑ ชุด 
       ๔. หนังสือกรมสามัญศึกษาท่ี ศธ.๐๘๐๖/๓๙๒๖๖ ลงวันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๓๗ จำนวน ๑ ชุด 
       ๕. หนังสือกระทรวงการคลังท่ี กค.๐๕๐๒/ว ๗๙ ลงวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๓๕ จำนวน ๑ ชุด 

 

ด้วยสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย (ส.ร.ก.ศ.) ได้จดทะเบียนจัดต้ัง
สมาคมเป็นนิติบุคคล ตาม ปพพ.มาตรา ๘๒, ๘๓ กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย เมื ่อปี พ.ศ. ๒๕๓๖ 
(รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ – ๒) ต่อมาได้รับอนุญาตจากกรมสามัญศึกษา ให้จัดประชุมอบรมสัมมนาทาง
วิชาการโดยเบิกจ่ายค่าลงทะเบียนและคำใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดประชุมอบรมสัมมนาตามระเบียบกระทรวงการคลังได้ 
(รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๓) ตามหนังสือกระทรวงการคลังท่ี กค.๐๕๐๒/ว ๗๙ ลงวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๓๕  
ลงวันท่ี ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๓๕ (รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๔) จนถึงปัจจุบันสมาคมฯ ได้ดำเนินงานตามกฎหมาย
และข้อบังคับมาแล้วเป็นเวลา ๓๒ ปี และมีสมาชิกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประกอบด้วยสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา และสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ) จากทุกภูมิภาคท่ัวประเทศ รวมประมาณ ๕,๐๐๐ คน 

ในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทยกำหนดจัด
ประชุมสามัญประจำปี ๒๕๖๗ ระหว่างวันท่ี ๒๙ - ๓๑ กรกฎาคม และ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๘ ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว 
อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ โดยคณะกรรมการบริหารและสมาชิกสมาคมฯ ในทุกภูมิภาค ได้มีมติให้สมาคมฯ       
เชิญเลขาธิการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปเป็นประธานเปิดงาน บรรยายพิเศษ และมอบโล่        
เชิดชูเกียรติแก่สมาชิกที่ปฏิบัติหน้าที่สนองนโยบายรัฐบาลและต้นสังกัดด้วยความวิริยะ อุตสาหะ ชื่อสัตย์ และสุจริต      
จนได้รับการคัดเลือกให้รับโล่เกียรติยศของสมาคมฯ ได้แก่ ๑) รองผู้อำนวยการท่ีสามารถพัฒนาตนเองจนสามารถ    
เลื ่อนตำแหน่งไปเป็นผู้อำนวยการสถานศึกษา (รองก้าวหน้า)  ๒) รองผู้อำนวยการที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น         
(รองดีเด่น)  ๓) รองผู้อำนวยการที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะอุตสาหะจนครบเกษียณอายุราชการ (รองเกษียณ)    
และ ๔) ผู้มีอุปการคุณ ตามข้อบังคับข้อ ๒๓ 
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นอกจากนี้สมาคมฯ ยังได้เชิญวิทยากรมาบรรยาย “เรื่องความรู้และสมรรถนะการบริหารสถานศึกษา” และ 
“ผู้นำการเปลี่ยนแปลงยุค ๕.๐” เพื่อให้สมาชิกเข้าถึงวิธีการ เข้าใจความเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตนเองได้อย่าง
เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของสังคม 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดประชาสัมพันธ์ข้อมูลไปสถานศึกษาในสังกัดทราบ และอนุญาตให้รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา หรือผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมในวัน เวลา และสถานท่ีดังกล่าวข้างต้นด้วยจักเป็นพระคุณยิ่ง 
   

ขอแสดงความนับถือ 
 

 
 

(นายเสน่ห์  สุระสังวาลย์) 
นายกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 
 



 
 

 
โครงการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 และ อบรมสัมมนาวิชาการ คร้ังที่ ๓๒ 

         เร่ือง “ผู้นำแห่งการเรียนรู้ สู่นวัตกรรมการศึกษายุค 5.0” 
ระหว่างวันที่ 29 – ๓๑ กรกฎาคม และ 1 สิงหาคม  256๘  
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว  อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่ 

----------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย จัดต้ังขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์ 
เป้าหมายและกรอบการดำเนินงานตามข้อบังคับและกฎหมาย ปพพ.ส่วนท่ี 2 มาตรา 78 - 109 และกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวกับสมาคมและมูลนิธิ สำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติกระทรวงศึกษาธิการ  
มีแนวปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการประจำปี เมื่อส้ินสุดปีงบประมาณ คณะกรรมการบริหารจะต้องจัดให้มีการประชุม
ใหญ่สามัญประจำปี เพื่อรายงานผลการดำเนินงานและแถลงงบดุล ตามข้อบังคับหมวดท่ี 6 ข้อ 23 และข้อ 26    

ประกอบกับบริบทของโลกทุกด้านมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ส่งผลให้การศึกษาจำเป็นต้องปรับกระบวนทัศน์ให้ทันสมัย  มีการสร้างเครื่องมือและอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อนำมาใช้เป็นเครื่องมืออำนวยความสะดวกในชีวิตประจำวันของมนุษย์มากยิ่งขึ้น ซึ่งในอนาคต
คาดว่าหน่วยงานทุกสาขาอาชีพจะใช้แรงงานมนุษย์น้อยลง และหันมาใช้ เครื่องจักรกล หุ่นยนต์หรือ
ปัญญาประดิษฐ์มาทดแทน โดยมนุษย์มีหน้าท่ีดูแลแก้ไขการทำงานของส่ิงอำนวยความสะดวกเท่านั้น             
จากปรากฎการณ์ดังกล่าว ทำให้มนุษย์จำเป็นต้องเรียนรู้ พัฒนาตนเองและปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง    
รู้เท่าทันพลวัตท่ีจะเกิดขึ้นในโลกอนาคตข้างหน้า 

ในระบบการศึกษา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับต้องให้ความสำคัญกับกระบวนการเรียนรู้ท่ีสมดุล
ระหว่างทักษะทางสังคมท่ีจำเป็นในชีวิตประจำวันและความรู้ท่ีใช้ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ควบคู่ไปกับการสร้าง
เสริมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจึงต้องถ่ายทอดให้ความรู้พื้นฐาน
ท่ีจำเป็นในการศึกษาต่อ และทักษะชีวิตท่ีเหมาะสมกับเพศสภาพให้สอดคล้องกับความเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 
โดยนำวิทยาการต่าง ๆ ท่ีมีอยู่มาประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนรู้ใหส้อดคล้อง เหมาะสมมากยิ่งขึ้น 

สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย จึงตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิด
จากการเปล่ียนแปลงดังกล่าว และเช่ือว่าองค์กรท่ีสามารถปรับตัวเปล่ียนแปลงตามกระแสโลกได้ ย่อมมีความ
ได้เปรียบในการดำรงสถานะได้อย่างมั่นคงยั่งยืน ดังนั้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารสมาคมฯ จึงมีมติให้จัด
อบรมสัมมนาการพัฒนาคุณภาพวิชาการสู่ความเป็นผู้นำในยุค 5.0 และการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ณ 
โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว  อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่ โดยเชิญเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ซึ่งมีหน้าท่ีกำหนดนโยบายในการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะและศักยภาพตามท่ีสังคมต้องการ นอกจากนี้     
ได้เชิญวิทยากรท่ีมีความรู้ สามารถสร้างความเปล่ียนแปลงท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสังคมได้อย่าง           
มีประสิทธิภาพ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหารได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ และยกระดับวิทยฐานะทางวิชาชีพ
ให้สูงขึ้นได้ต่อไป 
 
 
 
 
 
 



- 2 - 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อใหส้มาชิกรองผู้อำนวยการสถานศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญต่อการเปล่ียนแปลงในยุค 5.0 
2.2 เพื่อประกาศยกย่องสมาชิกท่ีมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ สมาชิกท่ีปฏิบัติหน้าท่ีดีเด่น และสมาชิกท่ี 
      เกษียณอายุราชการ 
2.3 เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานและแถลงงบดุลประจำปี 2567 ตามข้อบังคับข้อ 26 และข้อ 27 

3. ขอบข่าย/กรอบเนื้อหาการจัดกิจกรรม 
3.1 การประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
3.2 การบรรยาย “ความรู้และสมรรถนะการบริหารสถานศึกษา” 
3.3 เสวนาวิชาการ/เรื่อง “ผู้นำแห่งการเรียนรู้ สู่นวัตกรรมการศึกษายุค 5.0”  

4. เป้าหมาย 
4.1 ด้านปริมาณ  

                 สมาชิกสมาคมฯ ร้อยละ 90 มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถนำองค์ความรู้ไปปรับใช้ในการทำงาน 
    ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2 ด้านคุณภาพ 
                 สมาชิกสมาคมฯ มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมการทำงาน การพัฒนาตนเอง มีผลงานทางวิชาการ 
    และสามารถจัดทำผลงานวิชาการเพื่อความก้าวหน้าในวิชาชีพผู้บริหารได้ดียิ่งขึ้น  

5. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
5.1 สมาชิกสมาคมฯ ร้อยละ 90 สามารถนำความรู้จากการประชุมอบรมสัมมนาไปใช้ในการปฏิบัติงาน      

    ในหน้าท่ีผู้บริหารและยกระดับวิชาชีพการบริหารสถานศึกษาได้ 
5.2 สมาชิกสมาคมฯ ร้อยละ 90 มีความพึงพอใจรูปแบบ/วิธีการจัดกิจกรรมและการอำนวยความสะดวก 

    แก่สมาชิก 

6. วิธีดำเนินงาน 
6.1 จัดทำโครงการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 และอบรมสัมมนาวิชาการเรื่อง                              
      “ผู้นำแห่งการเรียนรู้ สู่นวัตกรรมการศึกษายุค 5.0 ”  
6.2 ขออนุมัติ/ขอความเห็นชอบโครงการจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
6.3 ติดต่อสถานท่ีจัดอบรม ท่ีพัก และเชิญวิทยากรท่ีเกี่ยวข้อง 
6.4 จัดทำ/จัดหาเอกสาร-วัสดุ/อุปกรณ์สำหรับการจัดประชุม-อบรมสัมมนา 
6.5 ดำเนินการจัดประชุมสามัญประจำปี 2567 และอบรมสัมมนาตามแผนงาน/โครงการ 
6.6 สรุป-ประเมินผลโครงการ 

7. สถานที่ดำเนินการ 
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว  อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม ่

8. ระยะเวลาดำเนินการ  
ระหว่างวันท่ี 29 – ๓๑ กรกฎาคม และ 1 สิงหาคม  256๘ 
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9. งบประมาณ 

9.1 รายรับ ค่าลงทะเบียนจากผู้เข้าอบรม คนละ 3,000 บาท  
9.2 รายจ่าย 

    1) ค่าอาหาร /ค่าอาหารว่าง 
    2) ค่าของท่ีระลึก 

     3) ค่าเอกสารการอบรม 
     4) ค่าตอบแทนวิทยากร 
     5) ค่าตอบแทนคณะทำงาน 
     6) ค่าสถานท่ีจัดอบรม 
     7) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ     

10. ผู้รับผิดชอบ/หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
10.1 สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
10.2 โรงเรียนสังกัด สพม. สพป. และสศศ. 
10.3 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา มัธยมศึกษา และการศึกษาพิเศษ ทุกเขต 
10.4 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

11. การประเมินผล 
สอบถามความพึงพอใจและข้อเสนอแนะของผู้เข้าร่วมประชุมและสัมมนา 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมไปปฏิบัติหน้าท่ี

และยกระดับความก้าวหน้าของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

 
                                                                    ผู้เสนอโครงการ 

(นายกฤษณ์  วัฒนาการ) 
เลขาธิการ 

 
                                                                                     
 
                                                                       ผู้เห็นชอบ/อนุมัติโครงการ 

(นายเสน่ห์  สุระสังวาลย์) 
นายกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 



 
                                                          

 
 
 

กำหนดการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 และอบรมสัมมนาวิชาการ คร้ังที่ ๓๒ 
         เร่ือง “ผู้นำแห่งการเรียนรู้ สู่นวัตกรรมการศึกษายุค 5.0” 

ระหว่างวันที่ 29 – ๓๑ กรกฎาคม และ 1 สิงหาคม  256๘  
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว  อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม่ 

---------------------------------------------------- 
29 กรกฎาคม 2568 
     08.30 – 12.00 น. สมาชิกรายงานตัว – ลงทะเบียนผู้รับโล่เชิดชูเกียรติสมาชิกท่ีมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ
,    สมาชิกท่ีปฏิบัติหน้าท่ีดีเด่น สมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการ และผู้มีอุปการคุณ 
     12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน และรับอาหารว่าง     
     13.00 – 15.00 น. อบรม “เร่ืองความรู้และสมรรถนะการบริหารสถานศึกษา” โดย ผอ.ดร.เทพฤทธิ์  ยอดใส 
     15.00 – 16.30 น. ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
 
30 กรกฎาคม 2568 
     08.00 – 09.00 น. ลงทะเบียนรับโล่เชิดชูเกียรตสิมาชิกท่ีมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ สมาชิกท่ีปฏิบัติ 
   หน้าท่ีดีเด่น สมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการ และผู้มีอุปการคุณ (เพิ่มเติม) 
     09.00 – 09.15 น. นายกสมาคมฯ พบสมาชิก 
     09.15 – 10.15 น. บรรยายพิเศษโดย นายพิศณุ  ศรีพล ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการสำนักงานรับรอง 

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) 
     10.15 – 10.30 น. พัก รับประทานอาหารว่าง 
     10.30 – 12.00 น. บรรยายเรื่อง “ผู้นำการเปลี่ยนแปลงยุค ๕.๐” โดย ศ.ดร.สุชัชวีร์  สุวรรณสวัสด์ิ 
     12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน 
     13.00 – 13.30 น. ผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ กล่าวต้อนรับสมาชิก และแนะนำจังหวัดเชียงใหม่ 

พัก รับประทานอาหารว่าง 
     13.30 – 16.30 น. พิธีเปิดการอบรมสัมมนาวิชาการ บรรยายพิเศษ และมอบโล่เชิดชูเกียรต ิ

โดยว่าท่ีร้อยตรี ธนุ  วงษ์จินดา  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 
31 กรกฎาคม 2568 
     08.30 – 12.00 น. ศึกษาโรงเรียนต้นแบบนวัตกรรมดีเด่นของโรงเรียนระดับประถมศึกษา/มัธยมศึกษา 

ในจังหวัดเชียงใหม่ 
     13.00 – 16.30 น. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในจังหวัดเชียงใหม่  
 
1 สิงหาคม 2568 
     08.30 – 12.00 น. ศึกษาศิลปวัฒนธรรมพื้นเมืองทางภาคเหนือ 
     12.00น. เป็นต้นไป  เดินทางกลับภูมิลำเนาตามต้นสังกัด 
 
 

หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 









 



 



 
 

 

หลักเกณฑ์การขอรับโล่ผู้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น (รองก้าวหน้า) 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. 2567 

------------------------------ 
 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจแก่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยอุตสาหะ     
จนสามารถพัฒนาตนเองไปสู่ตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา และเป็นสมาชิกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
การศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย สมาคมฯ จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์การขอรับโล่ผู้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษา
ดีเด่น (รองก้าวหน้า) ประจำปี พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
 

คุณสมบัติ 
1) เคยดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ

เป็นสมาชิกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
2) ต้องมีคำสั่งบรรจุแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษาก่อนวันสิ้นสุดการลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ของสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
3) ต้องลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 ของสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษา

การศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
 

วิธีการ 
1) กรอกใบสมัครตามแบบท่ีสมาคมฯ กำหนด  
2) ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 
3) นำหลักฐานการชำระเงินค่าลงทะเบียน และบัตรข้าราชการไปแสดงในวันรายงานตัว ตามกำหนดการ

อบรมสัมมนาวิชาการ และประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖7 ของสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษา    
ขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 

              ประกาศ ณ วันท่ี 4 มีนาคม 2568 
                                 
          
       
                     (นายเสน่ห์   สุระสังวาลย์) 

นายกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 
 

หมายเหตุ  ให้ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัดที่สมาคมฯ มอบหมาย รวบรวมส่งรายชื่อรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาที่ขอรับโล่เกียรติยศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปที่นายเสน่ห์ สุระสังวาลย์ ศูนย์ประสานงานสมาคมฯ       
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ ๒๐๑ ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๕๐ ได้ต้ังแต่บัดนี้ – วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด) 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 
 



 

 
คำรับรองตนเอง 

เพื่อขอรับโล่ผูน้ำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น (รองก้าวหน้า) 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำป ีพ.ศ. 2567 

------------------------------ 
 
ช่ือ-สกุล นาย/นาง/นางสาว................................................ ผู้อำนวยการโรงเรียน............................................. 

เลขท่ีสมาชิก...................เขต/อำเภอ..........................จังหวัด..........................................โทร........................................... 
ประสงค์ขอรับโล่ผู ้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น (รองก้าวหน้า)  ปี 2567 และยินดีปฏิบัติตาม

หลักเกณฑ์ท่ีสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทยกำหนด ทุกประการ 
   
     

                                                    ลงช่ือ               

                      (..................................................................) 

                                          ผู้อำนวยการโรงเรียน................................................... 

                                                             โทร......................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

แบบส่งรายชื่อผูข้อรับโล่ผู้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น (รองก้าวหน้า) 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

------------------------------ 
ชื่อ-สกุล ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 
นาย/นาง/นางสาว...........................................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน......................................................... 

เขต/อำเภอ................................................... จังหวัด..................................................... โทร........................................... 

ขอส่งรายชื่อผูข้อรับโล่ผู้นำด้านการพัฒนาสถานศึกษาดีเด่น (รองก้าวหน้า) 

ลำดับท่ี ๑ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก................................                                 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๒ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก................................  

ผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๓ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก................................  

ผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๔ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก................................ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๕ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก................................ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 
 

                                           ลงช่ือ       ผู้รับรอง 

(................................................) 

                     ประธาน/ผู้ประสานงาน จังหวัด................................... 
 
 

หมายเหตุ  ให้ประธาน/ผู ้ประสานงานจังหวัดที ่สมาคมฯ มอบหมาย รวบรวมส่งรายชื ่อผู ้อำนวยการ
สถานศึกษาที่ขอรับโล่เกียรติยศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปที่นายเสน่ห์ สุระสังวาลย์ ศูนย์ประสานงานสมาคมฯ       
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ ๒๐๑ ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๕๐ ได้ต้ังแต่บัดนี้ – วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด) 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 

สำหรับประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 



 
 

หลักเกณฑ์การขอรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการ 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

------------------------------ 
 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจแก่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยอุตสาหะ                   
ยังประโยชน์ให้เกิดกับนักเรียน ชุมชน สังคมส่วนรวมและเป็นสมาชิกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษา        
ขั ้นพื้นฐานแห่งประเทศไทยที่จะเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ ๒๕๖๘  สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
การศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์ การขอรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาท่ีจะเกษียณอายุ
ราชการ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังนี้ 
 
คุณสมบัติ 

1) ต้องเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและเป็นสมาชิกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษา                        
ขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

๒) ต้องครบเกษียณอายุราชการในวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
๓) ต้องลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปี ๒๕๖๗ 

วิธีการ 
๑) กรอกใบสมัครตามแบบท่ีสมาคมฯ กำหนด  
๒) ประธานจังหวัดรวบรวม ตรวจสอบรายละเอียดตามหลักเกณฑ์ให้ครบถ้วนตามท่ีสมาคมฯ กำหนด 

 
    ประกาศ ณ วันท่ี ๔ มีนาคม ๒๕๖๘ 

                      

                                     
                                                 

                       (นายเสน่ห์   สุระสังวาลย์) 
นายกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ  ให้ประธาน/ผู ้ประสานงานจังหวัดที่สมาคมฯ มอบหมาย รวบรวมส่งรายชื ่อรองผู ้อำนวยการ
สถานศึกษาที ่ขอรับโล่เกียรติยศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปที ่นายเสน่ห์ สุระสังวาลย์ ศูนย์ประสานงานสมาคมฯ       
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ ๒๐๑ ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๕๐ ได้ต้ังแต่บัดนี้ – วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด) 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 
 
 



 
 

 
 

คำรับรองตนเอง 
เพื่อขอรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการ 

สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
------------------------------ 

 
ช่ือ-สกุล นาย/นาง/นางสาว....................................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน.......................................... 

เลขท่ีสมาชิก...................เขต/อำเภอ.............................จังหวัด.........................................โทร............................................... 
ประสงค์ขอรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ และยินดีปฏิบัติตาม

หลักเกณฑ์ท่ีสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทยกำหนด ทุกประการ 

 

                                                    ลงช่ือ               

                      (..................................................................) 

                                          รองผู้อำนวยการโรงเรียน................................................... 

                                                             โทร......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 

แบบส่งรายชื่อผูข้อรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการ 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

------------------------------ 
ชื่อ-สกุล ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 
นาย/นาง/นางสาว...........................................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน............................................................... 

เขต/อำเภอ................................................... จังหวัด..................................................... โทร................................................. 

ขอส่งรายชื่อรองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เกษียณอายุราชการ 

ลำดับท่ี ๑ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๒ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๓ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๔ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๕ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 
 

                                           ลงช่ือ       ผู้รับรอง 

(................................................) 

                     ประธาน/ผู้ประสานงาน จังหวัด................................... 
 
 
 

หมายเหตุ  ให้ประธาน/ผู ้ประสานงานจังหวัดที่สมาคมฯ มอบหมาย รวบรวมส่งรายชื ่อรองผู ้อำนวยการ
สถานศึกษาที ่ขอรับโล่เกียรติยศ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ไปที ่นายเสน่ห์ สุระสังวาลย์ ศูนย์ประสานงานสมาคมฯ       
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ ๒๐๑ ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๕๐ ได้ต้ังแต่บัดนี้ – วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด) 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒              

สำหรับประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 



 

 

 

 
 

หลักเกณฑ์การสรรหารองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. 2567 

------------------------------ 
 เพื่อเป็นการสนับสนุน ส่งเสริมให้รองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่เป็นสมาชิกของสมาคมฯ มีความมุ่งมั่นในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความวิริยอุตสาหะ เพื่อยังประโยชน์ให้เกิดกับนักเรียน ชุมชน และสังคมโดยรวม สมาคมรองผู้อำนวยการ
สถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์สรรหารองผู้อำนวยการที่มีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

คุณสมบัติ 
1) เป็นสมาชิกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย (ส.ร.ก.ศ.) 
2) ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันประชุมใหญ่สามัญประจำปี  
3) เป็นผู้ไม่เคยได้รับรางวัลนี้ ในรอบปีท่ีผ่านมา 
4) ต้องได้รับการรับรองจากผู้อำนวยการโรงเรียนในแบบพิจารณารางวัล 
5) ต้องลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีการศึกษา 2567 
6) ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัดท่ีสมาคมฯ มอบหมาย เป็นผู้พิจารณาสรรหารองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 
และเสนอรายช่ือต่อสมาคมฯ 

วิธีการ 
1) กรอกแบบพิจารณารางวัล และแนบผลการปฏิบัติงาน ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาลงนามรับรอง 
2) ส่งคำขอ และเอกสารประกอบการพิจารณาไปท่ีประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัดท่ีสมาคมฯ มอบหมาย 
3) ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัดท่ีสมาคมฯ มอบหมาย พิจารณาให้คะแนนตามตัวช้ีวัด แล้วเรียงลำดับคะแนน

จากมากไปหาน้อย ในสัดส่วนของสมาชิกจังหวัดที่ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม จำนวน 5 คน ได้รับโล่รางวัลรองฯ ดีเด่น
จำนวน 1 คน (5 : 1) 

4) ประธาน/ผู ้ประสานงานจังหวัด ส่งรายชื ่อผู ้ท ี ่ ได ้ร ับการพิจารณาไปท่ี นายเสน่ห ์   สุระสังวาลย์                  
ศูนย์ประสานงานสมาคมฯ   โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ 201 ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก          
แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน กร ุงเทพมหานคร 10150  ได้ต ั ้งแต่บ ัดน ี ้  – ว ันที ่  30 พฤษภาคม 2568                     
(ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด)  โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 

 
ประกาศ ณ วันท่ี 4 มีนาคม 2568 

                            
  

                              (นายเสน่ห์  สุระสังวาลย์) 
  สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 
 
 



 

 

 

ผลงานระดับโรงเรียน      2 คะแนน 
ผลงานระดับเขตฯ/จังหวัด     3 คะแนน 
ผลงานระดับภาค      4 คะแนน 
ผลงานระดับประเทศ      5 คะแนน 
 

 
   

ตัวชี้วัดและเกณฑ์การให้คะแนน 
------------------------------ 

เพื่อให้การพิจารณาสรรหารองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น เป็นไปด้วยความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล              
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ขอประกาศใช้หลักเกณฑ์การให้คะแนน        
รองดีเด่น ดังนี้ 

1) ความรู้ความสามารถในการบริหารงาน 4 ได้........คะแนน (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
    พิจารณาจากรายงานผลการปฏิบัติงานไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A๔ พร้อมแนบเอกสารหลักฐานอ้างอิง 

2) รางวัลและผลงานในรอบ 2 ปีท่ีผ่านมา (นับถึงวันสุดท้ายของกำหนดส่งรายช่ือเพื่อพิจารณา)               
2.1 ผลงานและรางวัลท่ีเกิดกับผู้เรียน ได้...........คะแนน 
2.๒ ผลงานและรางวัลท่ีเกิดกับครู  ได้...........คะแนน 
2.๓ ผลงานและรางวัลท่ีเกิดกับสถานศึกษา ได้...........คะแนน 

 

3) การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ     ได้.............คะแนน 
ต่อตนเอง   2 คะแนน 
ต่อเพื่อนร่วมงาน  3 คะแนน 
ต่อองค์กร   4 คะแนน 
ต่อสังคม   5 คะแนน 

4) อายุราชการ      ได้...............คะแนน 
1-8 ปี   2 คะแนน 
9-16 ปี   3 คะแนน 
17-24 ปี   4 คะแนน 
25 ปีข้ึนไป   5 คะแนน  

5) ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา  ได้.................คะแนน 
1-3 ปี   2 คะแนน 
4-6 ปี   3 คะแนน 
7-9 ปี   4 คะแนน 
10 ปีขึ้นไป   5 คะแนน  
  

ประกาศ ณ วันท่ี  4 มีนาคม พ.ศ. 2568 
                                               
 
                                                 ลงช่ือ      

       (นายเสน่ห์  สุระสังวาลย์)    
นายกสมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย 

 



 

 

 

 
 
 

แบบพิจารณารางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 
สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. 256๗ 

 
ด้านที่ 1 ประวัติส่วนตัว 
ช่ือ – นามสกุล....................................................................................................................... เลขท่ีสมาชิก............................   
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการสถานศึกษา   วิทยฐานะ .........................................................................................................  
โรงเรียน.................................................................................................................................................................................. 
ได้รับการแต่งต้ังเป็นรองผู้อำนวยการเมื่อวนัท่ี........................................................................................................................ 
วันเดือนปีเกิด เกิดเมื่อวันท่ี ................  เดือน ............................................. พ.ศ. .....................  อายุ ........................ ปี   
เริ่มรับราชการ เมื่อวันท่ี .............. เดือน ............................. พ.ศ..................... อายุราชการ ...............  ปี ............. เดือน 
ประวัติการศึกษา - ปริญญาตรี .................................. วิชาเอก .............................................................................................     
                       มหาวิทยาลัย............................................................................ ปีท่ีสำเร็จการศึกษา พ.ศ. ....................... 

- ปริญญาโท .................................. วิชาเอก ..............................................................................................     
                       มหาวิทยาลัย............................................................................ ปีท่ีสำเร็จการศึกษา พ.ศ. ...................... 

- ปริญญาเอก .................................. วิชาเอก ............................................................................................     
                       มหาวิทยาลัย............................................................................ ปีท่ีสำเร็จการศึกษา พ.ศ. ...................... 
ท่ีอยู่ปัจจุบัน ................................................................................................................................................................... 
   ................................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์ ................................................................................................................................................................... 
ความรู้ความสามารถพิเศษ .................................................................................................................................................... 
ประวัติการทำงาน ................................................................................................................................................................. 
 

ด้านที่ ๒ ผลการปฏิบัติงาน 
1)  ความรู้ความสามารถในการบริหารงาน รายงานผลการปฏิบัติงาน ไม่เกิน 1 หน้ากระดาษ A 4 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2) รางวัลและผลงานในรอบ 2 ปีที่ผ่านมา (นบัถึงวันสุดท้ายของกำหนดส่งรายชื่อเพื่อพิจารณา) 

2.1 รางวัลและผลงานท่ีเกิดกับผู้เรียน  (....... คะแนน) 

ท่ี ชื่อ-สกุล ผลงานและรางวัล ระดับ/ผู้จัด เอกสารอ้างอิง 
๑     
2     
3     

 

 

รูปถ่ายขนาด 
๒ นิ้ว 



 

 

 

2.๒ รางวัลและผลงานท่ีเกิดกับครู  (....... คะแนน) 

ท่ี ชื่อ-สกุล ผลงานและรางวัล ระดับ/ผู้จัด เอกสารอ้างอิง 
๑     
2     
3     

 

2.๓ ผลงานและรางวัลท่ีเกิดกับสถานศึกษา  (....... คะแนน) 

ท่ี โรงเรียน ผลงานและรางวัล ระดับ/ผู้จัด เอกสารอ้างอิง 
๑ 

 
   

2    
3    

3) การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ (....... คะแนน)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

4) อายุราชการ (....... คะแนน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

5) ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษา (....... คะแนน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 

  

ขอรับรองว่าข้อมูลทั้งหมดเป็นความจริงทุกประการ  ทั้งนี ้ได้แนบเอกสาร หลักฐานร่องรอยตามเกณฑ์เพื่อ
ประกอบการพิจารณาให้ครบถ้วน มาพร้อมด้วยแล้ว 
 

    (ลงช่ือ) ......................................................ผู้สมัคร 
     (...................................................) 
    ตำแหน่ง............................................................... 
    วันท่ี     ........../........................../............. 

 
 

ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
     (ลงช่ือ) ....................................................  
     (...................................................) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียน............................................... 
    วันท่ี     ........../........................../............. 
 



 

 

 

 
 
 

 
แบบส่งรายชื่อผูข้อรับโล่รองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 

สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานแห่งประเทศไทย ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
------------------------------ 

ชื่อ-สกุล ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 
นาย/นาง/นางสาว...........................................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน............................................................... 

เขต/อำเภอ................................................... จังหวัด..................................................... โทร................................................. 

ขอส่งรายชื่อรองผู้อำนวยการสถานศึกษาที่ได้รับการพิจารณาคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น 

ลำดับท่ี ๑ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๒ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๓ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๔ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 

ลำดับท่ี ๕ นาย/นาง/น.ส. ...............................................................................เลขท่ีสมาชิก......................................                                          

รองผู้อำนวยการโรงเรียน ...........................................................อำเภอ ................................จังหวัด.................................... 
 
 
 

                                           ลงช่ือ       ผู้รับรอง 

(................................................) 

                     ประธาน/ผู้ประสานงาน จังหวัด................................... 
 
 

หมายเหตุ  ให้ประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัดท่ีสมาคมฯ มอบหมาย รวบรวมส่งรายช่ือรองผู้อำนวยการสถานศึกษา
ท ี ่ ขอร ับโล ่ เก ียรต ิยศ ประจำป ี  พ .ศ.  ๒๕๖๗ ไปท ี ่นายเสน ่ห ์  ส ุ ระส ั งวาลย ์  ศ ูนย ์ประสานงานสมาคมฯ                           
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย ธนบุรี เลขที่ ๒๐๑ ถนนเลียบทางด่วนกาญจนาภิเษก แขวงท่าข้าม เขตบางขุนเทียน 
กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๕๐ ได้ต้ังแต่บัดนี้ – วันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖๘ (ตามช่วงเวลาท่ีได้สมาคมฯ ได้กำหนด) 
โทร ๐๘ – ๑๙๓๒ – ๐๕๗๒ 

สำหรับประธาน/ผู้ประสานงานจังหวัด 


