
 

 
 

การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าท่ี 

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
  



การเสรมิสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที ่

******************** 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ได้ดำเนินการเสริมสร้างมาตรฐาน
ทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ ดังนี้ 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ตามคำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ที่ 301/2568 สั่ง ณ วันที่ 27 มิถุนายน 2568  

 



 2. จัดทำแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง
ในการประพฤติตนทางจริยธรรม ตามประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ลง
วันที่ 27 มิถุนายน 2568 เรื่อง แนวปฏิบัติทางจริยธรรมที่ควรกระทำ และไม่ควรกระทำของเจ้าหน้าที่สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

 



 
  



 3. กิจกรรมเสริมสร้าง ส่งเสริมจริยธรรม และสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ในหลักสูตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ได้
ดำเนินการจดักิจกรรม ดังนี้ 

 3.1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี ค ุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ  
และจรรยาบรรณวิชาชีพ (กิจกรรมที่ 1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม สำหรับครูผู้ช่วยสู่การเป็นมืออาชีพ) ตาม
หลักสูตรการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย ระหว่างวันที่ 6 – 7 พฤษภาคม 2568 ณ ศนูย์
พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาอ่างหิน อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา  

 

 



 

  



 2. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
การสัมมนาสร้างความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมอาคารคุ้มเกล้า 
โรงเรียนอนุบาลครบุรี อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา  

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 


