
   
        

 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
เรื่อง  แนวปฏิบัติทางจริยธรรมท่ีควรกระทำ และไม่ควรกระทำของเจ้าหน้าท่ี 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

 
ด้วย สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ได้ดำเนินการขับเคลื ่อน 

การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ซึ ่งได้แต่งตั ้งคณะกรรมการ 
ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม เพื่อให้คำปรึกษา แนะนำและตอบคำถามทางจริยธรรม ตลอดจนข้อเสนอแนะ 
ในการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ ่งครอบคลุมถึงคณะกรรมการ 
ตามที่กำหนดในกฎหมายว่าความประพฤติใดที่ควรกระทำหรือไม่ควรกระทำ เพื่อมุ่งหวังในการแก้ไขปัญหาความเสี่ยง
จริยธรรมของบุคลากรในสังกัดดังกล่าว 

 เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานและสอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส   
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ( ITA) ดังนั้น สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3  จึงขอเผยแพร่และประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติทางจริยธรรมที ่ควรกระทำและไม่ควรกระทำ 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งครอบคลุมถึงคณะกรรมการตามที่กำหนดในกฎหมายในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

         ท้ังนี้  รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศนี้ 

         จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

           ประกาศ  ณ  วันท่ี  21  กรกฎาคม พ.ศ.2569 

 

 

 (นายปรีดี  โสโป) 
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และครอบคลุมถึงคณะกรรมการตามที่กำหนดในกฎหมาย 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3      
                       (แนบท้ายประกาศ  ลงวันท่ี  21  กรกฎาคม ๒๕๖9) 
             ..................................................................................... 
 

ควรกระทำ ไม่ควรกระทำ 
1. ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

1. ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่า 
ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

2. ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบ 
ต่อหน้าท่ีและต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

2. ไม่ทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน
ข้อกำหนด ระเบียบ กฎหมาย 

3. กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระทำ
ในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

3. ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเส่ือมเสีย                  
ขาดคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 

4. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

4. ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้องและไม่มีประโยชน ์
ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง
เต็มกำลังความสามารถ 

5. ไม่ละท้ิง ทอดท้ิงหน้าท่ีราชการ เป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 
 

6. ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 6. ไม่รับส่ิงของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใด ๆ 
เพื่อแลกกับการให้บริการ 
 

7. ดำรงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษาภาพลักษณ์ 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

7. ไม่ประพฤติตนให้เส่ือมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรี 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

๘. เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คำนึงถึงสิทธิเด็ก
และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

8.ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์หรือด้อยค่า 
จากความแตกต่างของบุคคล 
 

 


