
 

 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ป พ.ศ. ๒๕๖๙ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
--------------------------------------------------------- 

ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 จะดำเนินการคัดเลือกบุคคล  
เพื่อบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มี
ความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๙ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๐ และมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๖  
ลงวันที่ 8 เมษายน ๒๕๖๙ หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ 
ว ๖๕๗๐ ลงวันที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๙ โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา  
เขต 3 ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ ๒๕๖๙ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแตงตั ้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวยกรณีที ่มี 
ความจำเปนหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังรายละเอียดตอไปนี ้

๑. ตำแหนง อัตราเงินเดือนและกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่จะดำเนินการ
คัดเลือก เพื่อบรรจุและแตงตั้ง 

ตำแหนงที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตั้ง จำนวน 8 อัตรา จำนวน 7 กลุมวิชา 
หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ซึ่งปรากฏในรายละเอียดตำแหนงและคุณวุฒิ กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก 
ที่จะคัดเลือก (เอกสารแนบทายประกาศ ๑) โดยใหไดรับเงินเดือนสำหรับคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ดังนี ้
 ๑.๑ วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ขั้น 18,220 บาท 

 ๑.๒ วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 5 ป ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ขั้น 19,120 บาท 
 ๑.๓ วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ที่ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการสอน 
ไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ขั้น 19,120 บาท 

 ๑.๔ วุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 6 ป ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ขั้น 21,410 บาท 

๒. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครคัดเลือก 
ผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 2.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓๐ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม และตองมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง  
ตามมาตรฐานตำแหนง ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

 2.1.1 มีสัญชาติไทย 
 2.1.2 มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ 
 
  
  

/2.1.3 เปนผูเลื่อมใส... 



  
 ๒.๑.๓ เปนผู เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย  

ทรงเปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
 ๒.๑.๔ ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน 
 ๒.๑.๕ ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่

กำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
 ๒.๑.๖ ไมเปนผู อยู ในระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั ่งใหออกจากราชการไวกอน  

ตามพระราชบัญญัต ิน ี ้หร ือตามกฎหมายอื ่น หรือถูกสั ่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  
ตามหลักเกณฑ ที่กำหนดในกฎหมายองคกรวิชาชีพน้ัน ๆ 

 ๒.๑.๗ ไมเปนผู บกพรองในศีลธรรมอันดีสำหรับการเปนผู ประกอบวิชาชีพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 

 ๒.๑.๘ ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
 ๒.๑.๙ ไมเปนบุคคลลมละลาย 
 ๒.๑.๑๐ ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษ 

สำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ๒.๑.๑๑ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการ 

มหาชน หรือหนวยงานอื่นของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 
 ๒.๑.๑๒ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินัย  

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
 ๒.๑.๑๓ ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรือเขาปฏิบัติงาน  

ในหนวยงานของรัฐ 
 2.2 เป นผู สำเร ็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีทางการศึกษา ปริญญาตรีสาขาอื่น 

หรือปริญญาอื่น ที่ ก.ค.ศ. รับรอง และกำหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กรณีซึ่งมิใชปริญญาตรีทางการศึกษาจะตองมี
ความรูพื้นฐานทางวิชาชีพครูตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด และตองไดรับการอนุมัติจากผูมีอำนาจไมหลังวันเปดรับ
สมัครคัดเลือก วันสุดทาย 

กรณีคุณวุฒิที่ผู สมัครนำมาใชสมัครคัดเลือกเปนคุณวุฒิที่ไมตรงตามประกาศรับสมัครหรือ
กรณีหลักฐานการศึกษามิไดระบุสาขาวิชาเอกไวหรือระบุไวตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัครดำเนินการ
ประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสำเร็จการศึกษาเพื่อขอใหออกเอกสารหลักฐานที่ใชแสดงหรือใหการรับรอง
คุณวุฒิของผูสมัครวาสอดคลองกับคุณวุฒิและกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ตามที่ระบุไวในประกาศ 
รับสมัครหรือใหสถาบันการศึกษาที่มีผูสมัครสำเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียดใน Transcript เปนรายวิชา 
วารายวิชาท่ีผูสมัครไดศึกษามีรายวิชาใดบางสามารถนำมาพิจารณานับหนวยกิตได ทั้งนี้ รายวิชาที่นำมานับ
หนวยกิตตองสอดคลองกับกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกที ่ประกาศรับสมัครเพื่อเปนขอมูลหลักฐาน
เพิ่มเติม ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ และหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๓๑๖ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

 ๒.๓ เปนผูมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาท่ี
การสอน ไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย (วันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖9)  และยังไมหมดอายุ มีดังนี้ 

 ๒.๓.๑ ใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่คร ู
 ๒.๓.๒ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
 ๒.๓.๓ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน 
 ๒.๓.๔ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
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/2.3.5 หนังสือ... 



  
 ๒.๓.๕ หนังสือรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 2.3.6 หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
 ๒.๔ ปจจุบันดำรงตำแหนง ดังตอไปนี้ 
 2.4.1 พนักงานราชการ  
 ๒.๔.๒ ลูกจางประจำ 
 ๒.๔.๓ ครูสอนศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลามศึกษา 
 ๒.๔.๔ พนักงานจางเหมาบริการ 
 ๒.๔.๕ ครูอัตราจาง หรือลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณหรือเงินรายไดของสถานศึกษา 

ซึ่งทุกตำแหนงตองไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่สอน ตามคำสั่งหรือสัญญาจางอยางใดอยางหนึ่งหรือรวมกัน 
ไมนอยวาสามป นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย (วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖9) โดยผูสมัครเขารับการคัดเลือก
ตองมีภาระงานตามตารางสอนไมนอยกวา ๕ คาบ หรือ ๕ ชั่วโมงตอสัปดาห ทั้งนี้ การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอน 
ใหนับไดต้ังแตวันที่ไดรับวุฒิปริญญาตรี โดยผูมีอำนาจอนุมัติใหสำเร็จการศกึษาแลว 

* เงินรายไดของสถานศึกษา หมายความวา เงินบริจาค คาธรรมเนียม คาบริการ คาตอบแทน
จากการใหบริการ การลงทุน การใชทรัพยสินของสถานศึกษา โดยมีการนําเขาระบบบัญชีของ สถานศึกษา 
และนําไปจายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการกําหนด หรือเงินรายไดอื่นตามกฎหมายหรือ ระเบียบ 
วาดวยการนั้น 

 ๒.๕ เปนผูไดรับการคัดเลือกเปนพนักงานราชการ ลูกจางประจำ ครูสอนศาสนาอิสลาม 
วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจางเหมาบริการ ครูอัตราจางหรือลูกจางชั่วคราว ตามระบบคุณธรรมที ่ยึด
ความรู ความสามารถของบุคคล ความเสมอภาค ความเปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติ และประโยชนของทางราชการ
ตามที่มีกฎหมายกำหนดไวโดยเฉพาะหรือตามที่สวนราชการกำหนด 

 ๒.๖ พระภิกษุสงฆ หร ือสามเณร นักพรต หรือนักบวช ไม ม ีส ิทธิสอบสมัครสอบ  
หรือเขาสอบ ตามนัยหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 
2501 และตามความในขอ 4 แหงคําสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2564 
และในกรณีสมัครสอบไวแลวตอมาไดบวชเปนภิกษุ สามเณร ในภายหลังก็ไมอาจใหเขาสอบไดเชนกัน  
หากยังคงเปนสมณเพศอยูในวันสอบคัดเลือก 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
 3.1 ผู ประสงคจะสมัครเขาร ับการคัดเล ือกสามารถดาวนโหลดใบสมัครไดท ี ่ เว ็บไซต 

www.korat3.go.th หรือขอรับใบสมัครไดที ่สถานที ่ร ับสมัคร และยื ่นใบสมัครดวยตนเอง ณ หองประชุม
เบญจมาศ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา ตั ้งแต 
วันศุกรที่ 8 – วันพฤหัสบดีที่ ๑4 พฤษภาคม ๒๕๖9 ในเวลาราชการ (08.30 น. – 16.30 น.  โดยไมเวน
วันหยุดราชการ) ผูสม ัครตองแตงกายใหสุภาพเรียบรอย ตามประเพณีนิยม (หามสวมกางเกงยีนส)  
สวมรองเทาหุมสนหรือรัดสน และประพฤติตนเปนสุภาพชน 

 3.2 ผูสมัครสามารถสมัครเขารับการคัดเลือกไดเพียงหนึ่งกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
เทานั ้น และตองลงลายมือชื ่อในใบสมัคร และพิมพลายนิ้วมือหัวแมมือขวาในบัตรประจําตัวผูสมัครเขารับ 
การคดัเลือก ตอหนาเจาหนาที่รับสมัครในวันยื่นใบสมัครเขารับการคัดเลือก 

 3.3 เปนหนาที่ของผูสมัครที่ตองติดตามประกาศ กําหนดรายละเอียดตาง ๆ เกี่ยวกับ 
การคดัเลือก 
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 3.4 ผู สมัครคัดเลือกจะตองแจงสถานที่ที ่สามารถติดตอไดทางจดหมายลงทะเบียน  
ในเขตการจายของไปรษณียไวในใบสมัคร และหมายเลขโทรศัพทที่สามารถติดตอได เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู 
หรือหมายเลขโทรศัพทในภายหลังตองแจงใหหนวยจัดสอบทราบทันที หากแจงที ่อยู ไมช ัดเจนทําให 
ไมสามารถติดตอไดผูไดรับการคัดเลือกจะเรียกรองสิทธิใด ๆ ไมไดทั้งสิ้น 

 3.5 ผูสมัครคัดเลือกตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติ 
ตรงตามประกาศรับสมัคร และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง  
ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร หรือตรวจพบวาเอกสารหลักฐานคุณวุฒิหรือหลักฐานอ่ืนใด ซึ่งผูสมัคร
นํามายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัคร จะถือวาผูสมัครคัดเลือกเปนผูขาดคุณสมบัติ ในการสมัคร
คัดเลือกครั้งนีม้าตั้งแตตน 

๔. หลักฐานและเอกสารท่ีตองนำไปย่ืนในวันรับสมัครคัดเลือก 
 4.1 บัตรประจำตัวประชาชน (ยังไมหมดอายุ) ฉบบัจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.2 ทะเบียนบานท่ีมีชื่อผูสมัครสอบ ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.3 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ตองไดรับ

อนุมัติไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย (วันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖9) ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 * กรณีใบระเบียบแสดงผลการศึกษา (Transcript) เปนภาษาอังกฤษ ใหแนบฉบับที่แปล 

เปนภาษาไทยจากสถาบันการศึกษาที่สำเร็จการศึกษา หรือสถาบันที่ไดรับอนุญาตดวย  
** กรณีผูสมัครมีคุณวุฒิแตกตางจากสาขาวิชาที่ประกาศรับสมัคร หรือหลักฐานการศึกษา 

มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที ่ศึกษาไว ใหแนบหนังสือรับรองจำนวน 
หน  วยก ิ ตจากรายว ิ ชาท ี ่ ศ ึ กษาตามใบระ เบ ี ยนแสดงผลการศ ึ กษา  (Transcript) ท ั ้ ง หมด  
จากสถาบันการศึกษาที่สำเร็จการศกึษา โดยระดับปริญญาตรีตองศึกษาเนื้อหานั้น ๆ ไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 
ระดับปริญญาตรี ๒ ป หลักสูตรตอเนื ่อง ตองศึกษาเนื ้อหาวิชานั ้น ๆ ในระดับปริญญาตรี ไมนอยกวา  
๒๐ หนวยกิตและในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน ๑๐ หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา ๓๐ หนวยกิต 

 4.4 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือใบรับรองคุณวุฒิ กรณีใชหนังสือรับรอง
คุณวุฒิหรือใบรับรองคุณวุฒิ ตองระบุชื ่อปริญญาบัตรและสาขาวิชาเอกไวชัดเจน โดยตองระบุดวยวา  
“ไดศึกษาสำเร็จตามหลักสูตรแลว” ทั้งนี้ ตองไดรับอนุมัติปริญญาบัตรไมหลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย 
(วันท่ี ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖9) ฉบบัจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

 4.5 ใบประกาศนียบัตรบัณฑิต กรณีผูไดรับวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร ๔ ป ที่ศึกษาตอ 
ไดรับวุฒิประกาศนียบัตร ที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา ๑ ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร ๔ ป ฉบับจริง 
พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

 4.6 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (กรณี 
มีความประสงคใชคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ป)) รวมกับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (หลักสูตร 
ไมนอยกวา ๑ ป) ที่ระบุตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก (หากเปนภาษาอังกฤษใหแนบใบTranscript  
ที่เปนภาษาไทยดวย) ตองไดรับอนุมัติไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

 4.7 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (กรณีมีความประสงค 
ใชคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (หลักสูตร ๔ ป)) รวมกับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (หลักสูตรไมนอยกวา 
๑ ป) ตองไดรับอนุมัติไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

 4.8 ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา (กรณี 
มีความประสงคใชคุณวุฒิระดับปริญญาตรีในหลักสูตรตอเนื่อง) (หากเปนภาษาอังกฤษใหแนบใบ Transcript  
ที่เปนภาษาไทยดวย) ตองไดรับอนุมัติไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
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4.9 ประกาศนียบัตร ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา (กรณีมีความประสงคใชคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรีในหลักสูตรตอเนื่อง) ตองไดรับอนุมัติไมหลังวันรับสมัครวันสุดทาย ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.10 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาที่สอน 

ตองไดรับอนุมัติจากคุรุสภาอยูกอนหรือไมหลังวันเปดรับสมัครวันสุดทาย (วันที่ ๑๔ พฤษภาคม ๒๕๖๙)  
ที่ยังไมหมดอายุ จำนวน ๑ ฉบับ มดีังนี้ 

  4.11.1 ใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่คร ู
  4.11.2 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
  4.11.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน 
  4.11.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง 
  4.11.5 หนังสือรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ 
  4.11.6 หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

* ไมสามารถนำหลักฐานการชำระเงินเพื่อขอตออายุใบประกอบวิชาชีพใชในการสมัครได 

 4.11 เอกสารที่แสดงวาคุณวุฒิของผูสมัครคัดเลือกเปนคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ทั้งนี้  
ใหผูสมัครสอบพิมพเอกสารการตรวจสอบคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรองไดที่เว็บไซต URL: http://qualification.otepc.go.th 
จำนวน ๑ ฉบับ 

 4.12 ใบรับรองแพทย ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ไมเกิน ๓๐ วัน ที่แสดงวาไมเปน
โรคตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ จำนวน ๑ ฉบับ ฉบับจริง 

 4.13 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ  ถายในครั้งเดียวกัน และถายไวไม
เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว x 1.5 นิ้ว จำนวน 4 รูป  

 4.14 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปจจุบัน โดยผูอำนวยการสถานศึกษา
ในสถานศึกษาปจจุบันที ่ผู สมัครปฏิบัติหนาที ่การสอนอยู ลงนามรับรอง และประทับตราสถานศึกษา  
จำนวน ๑ ชุด (ตามเอกสารแนบทาย 2) 

 4.15 ตารางสอนของผูสมัครคัดเลือกในภาคเรียนปจจุบันที่ระบุชื่อผูสอนซึ่งมีชั่วโมงสอน 
ไมนอยกวา 5 ชั่วโมง หรือ 5 คาบ ตอสัปดาห ซึ่งไดรับการรับรองถูกตองจากผูอํานวยการสถานศึกษา/ 
ผูรักษาการในตําแหนง และประทับตราสถานศึกษา (กรณีผูบริหารสถานศึกษามิไดลงลายมือช่ือรับรอง จะ
ไมรับพจิารณา) โดยใชคําวา “รับรองถูกตอง” ใชฉบับจริง 

 4.16 แบบรับรองเวลาปฏิบัติหนาที ่ จำนวน ๑ ชุด (ตามเอกสารแนบทาย 3) 
 4.17 เอกสารหลักฐานที่แสดงระยะเวลาการปฏิบัติงาน ไดแก สำเนาคำสั่งจางหรือสัญญาจาง

อยางใดอยางหนึ่ง หรือทั้งสองอยางรวมกัน ที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่การสอนในสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน โดยมีระยะเวลาที ่ปฏิบัติการสอนรวมกันไมนอยกวา ๓ ป  
นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดทาย โดยผูอำนวยการสถานศึกษาในสถานศึกษาที่ผูสมัครปฏิบัติหนาที่การสอน
อยูลงนามรับรอง และในกรณีที่มีการนับประสบการณการปฏิบัติงานจากสถานศึกษากอนหนา ใหผูบริหาร
สถานศึกษาในขณะนั้นหรือผูบริหารสถานศึกษาที่ดำรงตำแหนงปจจุบันในโรงเรียนนั้นเปนผูรับรอง ทั้งนี้ไมอาจ
นับระยะเวลาการปฏิบัติหนาที่สอน ในสวนราชการอื่นนอกสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานมานับรวมได  จำนวน ๑ ชุด 
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/4.18 แบบรายงาน... 



 
 
 4.18 แบบรายงานประวัต ิและผลงานพรอมเอกสารประกอบการประเมินประวัติ 
และผลงาน ซึ่งไดรับการรับรองจากผู บริหารสถานศึกษา/ผู รักษาการในตําแหนง ตามองคประกอบ 
การประเมิน และตัวชี้วัดที่สํานักงาน ก.ค.ศ. กําหนด จํานวน 3 เลม (ตามเอกสารแนบทาย 4)  จำนวน ๑ ชุด 

ทั ้งน ี ้  ให ผ ู สมัครดำเนินการจัดทำเอกสารประกอบการพิจารณาและรับรองเอกสาร 
ใหเปนไปตามกรอบการพิจารณาตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด หากตัวชี้วัดใด กรอบการพิจารณาไมไดระบุผูรับรอง
เอกสารไว ใหผ ู สม ัครร ับรองเอกสารนั ้น ๆ และใหผู สม ัครจัดทำเอกสารฉบับจริง จำนวน ๑ เลม  
และนำเอกสารฉบับจริงจัดทำเอกสารฉบับสำเนา จำนวน ๒ เลม โดยผูสมัครรับรองเอกสารฉบับสำเนา 
ทุกหนา เขาเลมใหเรียบรอย 

** ผูสมัครรายใดมีคุณสมบัตแิละเอกสารไมครบถวน ตรงตามประกาศรับสมัคร จะไมมีสิทธิสมัคร  
กรณีสําเนาเอกสารหลักฐานซึ่งเปนเอกสารขอมูลสวนตัวของผูสมัครทุกฉบับใหผูสมัครรับรอง 

สําเนาถูกตองทุกหนา 
 4.19 สำเนาทะเบียนสมรส/ใบสำคัญการสมรส (ถามี) ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.20 สำเนาทะเบียนหยา/ใบสำคัญการหยา (ถามี) ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.21 สำเนาใบสำคัญเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถามี) ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
 4.22 สำเนาบัตรประจำตัวคนพิการ (ถามี) ฉบับจริง พรอมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 

5. คาธรรมเนยีมสมัครคัดเลือก 
 5.1 คาธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก จำนวน 500 บาท 
 5.2 จะไมคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครให ไมวากรณีใดๆ เวนแตมีการยกเลิกการคัดเลือก

เนื ่องจากมีการทุจริตเกี ่ยวกับการคัดเลือก โดยจายคืนเงินคาธรรมเนียมการสมัครแกผู สมัครเฉพาะ 
ผูไมมสีวนเกี่ยวของกับการทุจริต 

6. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ จะประกาศรายชื่อผูมีสทิธ ิ

เขารับการคัดเลือก ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 21 พฤษภาคม 2569 ณ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
นครราชสีมา เขต 3 อําเภอครบุรี จังหวดันครราชสีมา และทางเว็บไซต https://www.korat3.go.th 

7. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
 ดําเนินการคัดเลือกโดยการสอบขอเขียนแบบปรนัยและประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง 

และวิชาชีพ แบงเปน 3 ภาค รายละเอียดตามหลักสูตรแนบทายประกาศนี ้(ตามเอกสารแนบทาย 5)  

8. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 2๐๐ คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
วันเสารที่ 13 มิถุนายน  2569 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑2.๐๐ น. 
 

- ความรูความสามารถท่ัวไป 
 

 

200 คะแนน 
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/ภาค ข... 



 

ภาค ข ความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหต ุ

วันเสารที่ 13 มิถุนายน  2569 
เวลา 13.๐๐ – ๑4.๐๐ น. 
เวลา 15.๐๐ – ๑6.3๐ น. 
 

 

 

- ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา 
- ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก 

 
50 คะแนน 
 

50 คะแนน  

ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหนงและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง คะแนนเต็ม หมายเหต ุ
วันพฤหสับดีที่ 28 พฤษภาคม 2569 

ถึงวันพฤหสับดีที่ 11 มิถุนายน 2569 

 

- ประวัติและผลงานท่ีเกิดจากปฏบิัต ิ
หนาที่สอน ซึ่งไดรับการรับรองจาก 
ผูอํานวยการสถานศึกษาหรือผลงาน 
ที่เก่ียวของ 

 
50 คะแนน 
 

 
 

วันอาทิตยที่ 14 มิถุนายน 2569 
เวลา 09.00 น. เปนตนไป 

- สัมภาษณ 50 คะแนน 
 

สถานที่สอบคัดเลือก ภาค ก ภาค ข และภาค ค สัมภาษณ จะประกาศใหทราบในวันประกาศ 
รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 

9. เกณฑการตัดสิน 
ผูที่ถือวาเปนผูผานการคัดเลือกตองไดคะแนนในแตละภาคไมต่ำกวารอยละหกสิบ และกรณี

คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และภาค ค เทากัน ใหผูสอบไดคะแนนภาค ข มากกวา เปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา 
หากยังไดคะแนนภาค ข เทากันอีก ใหผูสอบไดคะแนนภาค ก มากกวา เปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน
ภาค ก เทากันอีก ใหผูไดรับเลขประจําตัวผูสมัครเขารับการคัดเลือกกอนเปนผูอยูลําดับที่ดีกวา 

10. การประกาศรายชื่อผูไดรับการคัดเลือก  
อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ จะประกาศรายชื ่อ 

ผูไดรับคัดเลือก เฉพาะผูที่ไดคะแนนตามเกณฑการตัดสิน โดยเรียงลำดับที่ผูที่ไดคะแนนรวมทุกภาคจากมาก
ไปนอยแยกตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๙ หรือทาง
เว็บไซตสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ https://www.korat3.go.th  

11. การเรียกตัวผูไดรับการคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ จะเรียกตัวผูไดรับการคัดเลือก 

มารายงานตัวเพื่อบรรจุและแตงตั้งตามลำดับที่ใหครบตามจำนวนตำแหนงวางที่ประกาศไว โดยทำหนังสือ 
เรียกตัวผูไดรับการคัดเลือกโดยตรงเปนรายบุคคลตามที่อยูที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร ไมนอยกวาเจ็ดวัน  
แตไมเกินสิบวัน นับแตวันประทับตราลงทะเบียนของไปรษณียตนทาง 

12. การบรรจุและแตงตั้ง 
 12.๑ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3  จะดำเนินการบรรจุ

และแตงตั้งผูไดรับการคัดเลือกใหครบตามจำนวนตำแหนงวางที่ประกาศไว โดยไมมีการข้ึนบัญชี และเมื่อบรรจุ
และแตงตั้งครบตามจำนวนที่กำหนดแลวบัญชีเปนอันยกเลิก  
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/12.2 ผูที.่.. 



 
 12.2 ผู ที ่ไดร ับการบรรจุและแตงตั ้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากร  

ทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย จะตองเตรียมความพรอมและพัฒนาอยางเขมตามหลักเกณฑและวิธีการ  
ที่ ก.ค.ศ. กำหนด เปนเวลา ๒ ป 

 12.3 ผูที่ไดรับการคัดเลือกและไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหดำรงตำแหนงครูผูชวย 
ตามเกณฑและวิธีการนี้ หากจะขอยายหรือโอนไปดำรงตำแหนงนอกสถานศึกษาที่ไดรับการบรรจุและ
แตงตั้ง จะตองมีระยะเวลาปฏิบัติหนาที่อยูในสถานศึกษาที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้งไมนอยกวา ๔ ป  

 12.4 ผูที่ไดคุณวุฒิสูงกวาปริญญาตรีกอนวันบรรจุและแตงตั้งตามประกาศรับสมัคร 
เมื่อไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหนงครูผูชวยแลว จะขอปรับให
ไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิในภายหลังไมได 

 12.5 หากตรวจสอบภายหลังพบวา ผู สมัครรายใดเปนผู ขาดคุณสมบัติตามประกาศ 
รับสมัคร และตามหลักเกณฑและวิธีการที ่ ก.ค.ศ. กำหนด ใหถือวาบุคคลนั ้นเปนผูขาดคุณสมบัติที่จะไดรับ 
การบรรจุและแตงตั้ง ทั้งนี้ หากผูใดไดรับการบรรจุแตงตั้งแลว ใหผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้งดำเนินการ 
สั่งใหผูนั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แกไขเพิ่มเติม หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครองแลวแตกรณี และหากตรวจสอบพบวาเอกสารหลักฐานที ่ใชในการคัดเลือก  
เปนเอกสารที่เปนเท็จผูสมัครจะตองถูกดำเนินการทางอาญา 

 12.6 ผูสมัครตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองวาตนเองเปนผูมีคุณสมบัติ
ตามที่กำหนดไวในประกาศรับสมัครจริง หากปรากฏขอเท็จจริงไมวาชวงเวลาใดของการรับสมัครคัดเลือก 
เพื่อบรรจุและหรือแตงตั้งเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผู ชวย  
วามีคุณสมบัติ ไมตรงตามที่กำหนดไวในประกาศรับสมัครหรือมีการรับรองคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่งเปนเท็จ
หรือปกปด ขอเท็จจริงที่ควรแจงใหทราบ จะไมมีสิทธิไดรับการคัดเลือกหรือไมมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงตั้ง
เขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย กรณีที่มีความจำเปนหรือมีเหตุ
พิเศษ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. ๒๕๖9 ครั้งนี้มาตั้งแตตน 

 ๑2.7 ผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง ตามมาตรา ๕๓ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแกไขเพิ่มเติม สั่งบรรจุและแตงตั้งผูไดรับการ
คัดเลือกซึ่งเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามมาตรฐานตำแหนง หลักเกณฑและวิธีการนี้ และประกาศรับสมัคร 
รวมทั้งไมติดเงื่อนไขอื่นใด ที่ ก.ค.ศ. กำหนด โดยบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนอันดับ ครูผูชวย ตามประกาศรับสมัครคัดเลือก ตามจำนวนตำแหนงวาง 
ที่ประกาศไว โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 ตามลำดับที่คัดเลือกได  

13. ผูไดรับการคัดเลือกจะหมดสิทธิในการบรรจุและแตงตั้ง กรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี ้
 13.1 ไมมารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุและแตงตั้ง ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด 
 13.2 ผูนั้นขอสละสิทธิการบรรจุและแตงตั้ง 
 13.3 ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งไปแลว 
 13.4 มีการบรรจุและแตงตั้งครบตามอัตราที่ประกาศรับสมัคร 

14. หากปรากฏวามีการทุจริตหรือสอไปในทางไมสุจริต หรือดำเนินการผิดพลาด อันอาจเกิด
ความไมเปนธรรม จะดำเนินการยกเลิกการคดัเลือกในครั้งนี้ได 

การดำเนินการคัดเลือกยึดตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และหากปรากฏวามีการทุจริต
หรือสอไปในทางไมสุจริต หรือดำเนินการผิดพลาดสงผลถึงความไมเปนธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๓ อาจจะพิจารณาแกไขหรือยกเลิกการคัดเลือกในครั้งนี้ได 
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/ทั้งนี.้.. 
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